JOSE FRANCO R. SiLVA REANO

Av. Javier Prado Oeste 1975 - Dpto. 302, San Isidro, Lima, Pert
Celular:(+51) 993458815 — (01) 2237168; franco_sr@hotmail.com
e

Médico Cirujano - Especialista en Medicina Ocupacional y Medio Ambiente; egresado de la Universidad de San Martin de Porres, con amplia experiencia
en Gestion y Proyectos de Desarrollo de Salud Ocupacional - Sistemas Integrados de Gestion, Gerencia de Servicios de Salud, Auditoria Médica y
Medicina Asistencial. Experiencia laboral en: Implementacion del SSST de acuerdo a estandares nacionales e internacionales, Gestion de Costos y
Presupuestos, Evaluacion de Examenes Médicos Ocupacionales, Mineria, Administracién y Gerencia en Servicios de Salud, Auditoria Médica, Auditor
Interno de Sistemas Integrados de Gestion Trinorma, Auditoria de Control CITT, y Medicina Integral. Trabajo en el sector publico y privado; en
actividades de gestion en salud — salud ocupacional — seguridad e higiene industrial - y medicina asistencial. Miembro de la SOMOMA y SOPESO.
Profesional proactivo, con capacidad de reaccionar y adaptarse a nuevos entornos, y anticiparse a situaciones con gran creatividad. Capacidad de
dirigir y liderar grupos humanos.

Formacion Académica

Postgrado
e 2015 Segunda especialidad en Medicina Ocupacional y Medio Ambiente (RNE: 26529)
Universidad de San Martin de Porres — Facultad de Medicina Humana
o 2014 Maestria en Medicina Ocupacional y Medio Ambiente
Universidad Peruana Cayetano Heredia — Facultad de Medicina Alberto Hurtado
o« 2014 “Gestion integrada 1ISO 9001 - ISO 14001 — OHSAS 18001”
Instituto para la Calidad — Pontificia Universidad Catélica del Pert
o 2012 Diplomado de Auditoria Médica (RNA: 01816)
Universidad Peruana Cayetano Heredia — Facultad de Salud Publica y Administracion
Pregrado
o 2008 Médico Cirujano (CMP: 51098)
Universidad de San Martin de Porres — Facultad de Medicina Humana
Experiencia Laboral
MINERA LAS BAMBAS S.A. - MMG Limited Enero 2019 —ala fecha

Cotabambas, Apurimac
Médico Ocupacional - Superintendente de Salud e Higiene Ocupacional
o Liderar la gestion de salud e higiene ocupacional de la compafiia manteniendo ambientes de trabajo saludables.
o Liderar la prevencion de enfermedades ocupacionales en la poblacion laboral de Las Bambas.
o Liderar la identificacion, andlisis y evaluacion de los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores de la empresa.
o Liderary supervisar el monitoreo de los Riesgos Ocupacionales en las diferentes areas de la empresa.
o Liderar, desarrollar, implementar y garantizar el cumplimiento del Plan de Vigilancia, Prevencion y Control para COVID-19 en el Trabajo.
o Reconocimiento por MMG — Safety & Health Award 2020: “Outstanding leadership in safety and health”
o Reconocimiento por CMC (China Minmetals Corporation) Awards 2020 - “Outstanding leadership in health”
o Liderar, desarrollar e implementar los Estandares de Riesgo Fatal Corporativos: Prevencion de Cancer Laboral y Aptitud para el Trabajo.

POLICLINICO HORIZONTE MEDIC Febrero 2017 - a la fecha
Huamachuco / Trujillo, La Libertad
Médico Ocupacional - Médico Regente de CAMO

o Liderarla gestion de salud ocupacional del centro de apoyo al médico ocupacional.

o Liderarlos procesos de consultoria y gestion a los clientes y socios estratégicos.

o Gestion de evaluacion y control de riesgos ocupacionales y medioambientales.

COMPANIA MINERA ANTAPACCAY S.A. - GLENCORE PLC Mayo 2013 - Enero 2019
Espinar, Cusco
Médico Ocupacional - Supervisor de Salud e Higiene Ocupacional

o Liderar la prevencion de enfermedades ocupacionales en la poblacion laboral de Antapaccay y Proyectos.

o Liderar la identificacion, andlisis y evaluacion de los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores de la empresa.



Liderar y supervisar el desarrollo de los exdmenes médicos ocupacionales.
Supervisar al proveedor del Servicio de Salud de Antapaccay.
Supervisar la calibracion de los equipos de monitoreo y equipos biomédicos.
Miembro de los Comité:
o  Seguridad y Salud en el Trabajo
Ausentismo Laboral
Prevencion de la Fatiga y Somnolencia
Inventario de Posiciones de Alto Riesgo
Gestion de EPP’s y Ropa de Trabajo
Manipulacion de Sustancias Quimicas
Gestion de Fuentes Radiactivas
Implementacion de la Ley de Personas con Discapacidad

O O O O O OO0

C&M CONSULT LOGISTSAFETY E.LR.L. Abril 2013 - Diciembre 2014
Arequipa
Médico Ocupacional - Capacitador
Realizar capacitaciones acerca de:
e Ley 29783 - Seguridad y Salud en el Trabajo / D.S. N° 005 — Reglamento de la Ley 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
o Implementar el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SSST)
e R.M.N°312-2011- MINSA: Protocolos de Exdmenes Médico-Ocupacionales y Guias de Diagnéstico de los Examenes Médicos Obligatorios
por Actividad.
e R.M.N° 375-2008-TR: Norma Basica de Ergonomia y de Procedimiento de Evaluacion de Riesgo Disergonémico.
R.M. N° 374-2008-TR: Listado de Agentes que generan Riesgo para la Salud de la Mujer Gestante.
o Auditoria y Registro de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ESSALUD - INSTITUTO NACIONAL CARDIOVASCULAR -INCOR Noviembre 2012 - Abril 2013
Médico Ocupacional
e Responsable de la Unidad de Salud Ocupacional Hospitalaria - INCOR
e Responsable de Implementar el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SSST): elaborar de IPER — Mapa de Riesgos — Formulacion de
Reglamento Interno de Seguridad y en el Trabajo
o |mplementar la Ley 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo; D.S. 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.
e Auditoria y Registro de Seguridad y Salud en el Trabajo.

FUZION MEDICA S.A.C. Marzo 2012 - a Diciembre 2014
Asesor en Medicina Ocupacional e Higiene Industrial
e Médico Ocupacional e Higiene Industrial — Asesor externo de empresas privadas por terceros.
e Responsable de supervisar el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SSST): Colaborador en elaboracion de IPER — Mapa de Riesgos —
Formulacién de Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo y seguimiento de este.
o Implementar la Ley 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo; D.S. 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.
o Auditoria y Registro de Higiene Industrial, Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMPANIA MINERA XSTRATA TINTAYA S.A. Marzo 2011 - Febrero 2012
Espinar, Cusco
Médico Ocupacional - Encargado de Monitoreos de Higiene Ocupacional
e Realizar la toma de muestras Microbiolégicas de acuerdo con el plan de muestreo de Tintaya.
Preparar y enviar muestras al Laboratorio.
Asegurar la ejecucion de los planes de accion de las areas para mitigar los riesgos identificados.
Cumplir los monitoreos agentes fisicos, quimicos, calidad de aire, de acuerdo con el Plan Anual de Monitoreo de Tintaya.
Realizar el ingreso de la data al sistema de seguridad ocupacional.
Verificar la calibracion de los equipos de monitoreo.

ESSALUD - RED ASISTENCIAL SABOGAL Julio2009 - Diciembre 2012
CAP lll Carabayllo
Médico Asistencial - Control CITT

e Miembro del Equipo de Gestion — Comité de Seguridad y Riesgos Laborales — Comité de Auditoria Local - Comité de Farmacovigilancia.

o Jefe Médico Quirtrgico (Enero 2011 — Octubre 2011) Responsable de los servicios de Medicina General, Obstetricia y Odontologia.

o Médico Miembro del Comité de Auditoria local (Enero 2011 - a la fecha)

e Médico de Control CITT - Auditoria y Gestion de Incapacidades (Canje de Certificados Médicos particulares por Certificados de Incapacidad

Temporal para el Trabajo) — Registro en la Gerencia de Prestaciones Econémicas — EsSalud. (Julio 2009 - a la fecha)
e Médico Responsable de la ESN-TBC. (Enero 2010 — a la fecha)




e Medicina Integral - Servicio Asistencial; con énfasis en manejo de Enfermedades Crénicas No Transmisibles (Hipertension Arterial — Diabetes
Mellitus)
o Manejo de Programas Preventivos — Promocionales por etapas de vida.

CARDIOCLINIC S.A Mayo 2009 - Diciembre 2010
Lima

Médico Evaluador - Ocupacional

e Médico Ocupacional — Evaluacion Médica Preocupacional — Periédico.

e Médico Ocupacional — Evaluacion Médica Preventiva - Periddica. SUNAT

e Médico Ocupacional -

CLINICA SAN MARTIN DE PORRES S.R.L. Mayo 2008 — Abril 2009
Cajamarca
Médico Evaluador - Ocupacional

o Médico Ocupacional — Evaluacién Médica Preocupacional — Periédico: Minera Yanacocha, GOLDFIELDS - La Cima, Cerro Corona, CIA Minera
Colquirrumi S.A., SERGLOSA - Servicios Globalizados S.A.

ESSALUD - RED ASISTENCIAL CAJAMARCA Mayo 2008 - Abril 2009
CAP | Hualgayoc
Médico Jefe

e Médico General, responsable de actividades asistenciales y administrativas.

e Atencion Primaria Integral por Etapas de Vida.

HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE Enero 2007 - Diciembre 2007
Interno de Medicina Humana
e Practicas Preprofesionales en los Servicios de: Emergencias Médico — Quirlrgicas, Medicina Interna, Cirugia General - Gineco-Obstericia,
Pediatria.

Consultorias y Asesorias en SSTy
Vigilancia Médico Ocupacional

G4S - PERU / Lima - Per(

EGP Comunicaciones S.A.C. / Lima — Pert

Konecta BTO — SL — Sucursal Per(i / Lima — Per(

Instituto Nacional Cardiovascular — INCOR — EsSalud / Lima - Pert
Policlinico Horizonte Médic S.A.C / Huamachuco — Sanchez Carrién — La Libertad
Policlinico Horizonte Médic S.A.C / Santo Dominguito — Trujillo — La Libertad
Policlinico San Gerénimo E.I.R.L. / llo - Moquegua - Pert

Centro Médico San Isidro Labrador E.I.R.L. / Tacna - Per

Clinica Estar Bien / Santiago de Surco — Lima - Peru

FUZION MEDICA S.A.C. / Santiago de Surco — Lima - Peru

INTAC Medicina Corporativa E.I.R.L. / La Victoria — Lima — Lima

Docencial Ponencias / Participacion Cientifica /
Otras Habilidades

Universidad San Pedro — Chimbote / Maestria de Ciencia de la Salud / Politicas y Programas Sectoriales de Salud 2017
Miembro de la Sociedad Peruana de Salud Ocupacional 2016
Miembro de la Sociedad de Medicina Ocupacional y Medio Ambiente 2015

Ponente en eventos locales de SOPESO / SOMOMA / APHOA
Inglés — Nivel Intermedio
Microsoft Office — Nivel Intermedio

Educaciéon Complementaria

Maestria: “Higiene Ocupacional” — Universidad Politécnica de Catalufia (en curso) 2020

Diplomado: “Direccion Estratégica en Gestion de Riesgos y Seguros en Seguridad y Salud en el Trabajo” - Instituto para la Calidad — Pontificia
Universidad Catdlica del Pert 2019

Diplomado: “Valoracion de la Incapacidad Laboral y Peritaje Médico” — Universidad Nacional San Luis Gonzaga - 2018



Diplomado: “Toxicologia Laboral” — Pontificia Universidad Catolica de Chile
Curso: “Psicologia de la Salud Laboral: Técnicas para la Evaluacion” - SOPESO

Curso: “Medical Supervisor CAOHC” — SOPESO — ALSO - CAOHC

Curso: “Liderazgo y Coaching” — Escuela de Capacitacion Laboral del Per(

Curso: “Vigilancia Ocupacional de la Salud de los Trabajadores y Pruebas Funcionales en Salud Ocupacional” - UC-SUR
Curso: “Formacion de Auditor Interno del Sistema de Gestion Ambiental. Seguridad y Salud Ocupacional - ISO 14001:2004
y OHSAS 18001:2007” - Lloyd’s Register

Curso: “Evaluacion Médico Ocupacional a Trabajadores expuestos a Sustancias Quimicas” - SOPESO - ICOH - ALSO
Curso: “Audiologia Laboral” - SOPESO —ICOH — ALSO - Universidad Catélica Argentina

Curso: “HAZARDOUS MATERIAL TECHNICIAN segun CFR 29-1910.120 (OSHA) y NFPA 472" — Engineering Services S.A.C.
Curso - Taller: “Espirometria en la Evaluacion Médico Ocupacional” — SOPESO - ALAT

Certificacion del National Institute for Occupational Safety and Health - NIOSH

Curso Internacional de “Entrenamiento en Audiometria Ocupacional con Metodologia CAOHC” — SOPESO — ALSO - CAOHC

“2da Jornada Cientifica Internacional de Salud Ocupacional” - SOPESO — SOMOMA - ICOH
Curso: “Train the Trainers” - GEBAC

Curso — Taller: “HACCP - Hazard Analysis Critical Control Points” — INSPECTORATE

e  Buenas Practicas en la Toma de Muestras.

e  Buenas Practicas de manufactura en procesos de alimentacion.

e  (Calidad y Desarrollo de proveedores de servicios de alimentacion.

Diplomado en: “VI Diplomado de Medicina Ocupacional y Medio Ambiente” — Universidad Peruana Cayetano Heredia —
Facultad de Medicina Alberto Hurtado (Culminado)

Diplomado en: “XIll Diplomado de Auditoria Médica” — Universidad Peruana Cayetano Heredia — Facultad de Salud Publica (Culminado)

Mesa Redonda: “Tuberculosis Ocupacional y la Relacion Salud y Trabajo” - Colegio Médico del Peri — CRIIl-Lima

2017

2016

2015
2015
2015
2015

2014
2014
2014
2014

2014
2013

2013
2013

2012
2012

2011

Datos Personales

e  Fecha de Nacimiento : 09 de julio de 1984
e DNI : 42459255
e  Estado Civil : Soltero
e Licencia de Conducir : A1- Q42459255 (Fecha de Expedicion 06/09/2002)
Referencias Personales
A SOLICITUD

sé Franco R. Silva Reafio
Medicina Ocupacional y Medio Amffiente
CMP: 51098 — RNE: 26529 — RMA: 81816



REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES

A NOMBRE DE LA NACION
El Rector de la Universidad de San Martin de Porres

Por Cuanto:

El Consejo Universitario ha otorgado el :
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CONFERIDO POR RESOLUCION

APROBADO POR RESOLUCION
DECANAL N°...140-2008-D-FMH

de .......19.2.02. - 2008

A L ALTAMIRANO SOVERO
Jefe Oficina de Grados y Titulos

USMP
REGISTRADO:

FACULTAD DE: Medicina Humana
ESCUELA PROFESIONAL:

OFICINA DE GRADOS Y TITULOS
TOMO: N° o3 TX GO
Folio N° LTl e
Lima, .22.. de .L247970... del 2,005

—

D/ JOS

Director de la Oficina
de Grados y Titulos.
FACULTAD

VO RIVARA RUIZ

N°¢

54631

VERITAS

UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES

EL SECRETARIO GENERAL QUE SUSCRIBE
CERTIFICA:

que el DIPLOMA del anverso

es auténtico y corresponde a don ..................

DR. RODOLFO GAVILANO OLIVER

Secretario General
USMP

8
)

Ministerio de Salud

Personas que atendemos Personas

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
REGISTRO DE TITULOS Y CERTIFICACION DE FIRMAS

EL = 7/1'/&769’2 _ de don (fia)
e Frawey Kenaty
COMO: _ Medtees” Cppasasyy T

Se encuentra registrado (a) con el
N__ Y9043
Lima (! | 0312005
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Por cuanto, el medico civujano
JOSE FRANCO RENATO SILVA REANO

Graduado en:
UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES

ha cumplido con-lasg hizpuzitiunez estatutariag
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REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES

A NOMBRE DE LA NACION
El Rector de la Universidad de San Martin de Porres

Por Cuanto:

El Consejo Universitario ha otorgado el
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UNIVERSIDAD PERUANA
CAYETANO HEREDIA

DIPLOMA DE ESTUDIOS
Otorgadoa: No.a %Q Qﬁg\ﬁﬂ\o .WNH\—\\N % (0,

Por haber cumplido con los requisitos reglamentarios del siguiente Programa:

Diploma en Auditoria Médica para la Garantia de la Calidad en Sabud

Habiendo completadountotal de 36 Créditos. PN oy
.,_w» 01 m“a,\\,,
Firmadoalos 11 diasdelmesde  Diciembre  del 2012 N )
M.“ @Zgwmag PERUANA Decana )Py
Facultad de Medicina CAYETANO HEREDIA Facultad de Salud Publica y Agministracién, ..

ABeriS Hurtado FACULTAD DE MEDICINA Carlos Vidal Lay

ALBERTO HURTADO
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
PERUANA CAYETANO HEREDIA HACE CONSTAR QUE:

La(s) firma(s) y sello(s) de la(s) autoridad(es)Universitaria(s) de esta Casa
deEstudios que aparece(n) en el presente Documento, son auténticos.
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El
Colegio Medico del Peru
Por cuanto, el medico cirujano

JOSE FRANCO RENATO SILVA REANO

C.M.3P. __os1098  egta ingerito en el Registro

Pacional de Biplomaturas en
AUDITORIA MEDICA

contel ° Ao1s16 e acuerdo al certificado de

iplomatura otorgado por:

LINIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA

Por tanto,

ge [e expide el presente Certificado, para
que se [e reconosta como tal.

Tima, 25  be _ ENERO gl 2013

(e oo

DECANO SECRETARIO DEL INTERIOR
CONSEJO NACIONAL CONSEJO NACIONAL

JUAN OCTAVIO VILLENA VIZCARRA JORGE LUIS ESCOBAR CHUQUIRAY



ESCUELA DE POSTGRADO

UNIVERSIDAD &)

CIENTIFICA:,

DELSUR ..

CONSTANCIA

Quien suscribe, Director del Curso de 48 Horas Académicas: “Vigilancia de
la salud de los trabajadores y pruebas funcionales en salud ocupacional”
segun RM 004-2014 MINSA, deja constancia que el Médico Cirujano:

SILVA REANO JOSE FRANCO RENATO identificado con
DNI N° 42459255

Realizé y aprobo el curso en referencia, el cual es certificado por la Facultad

de Ciencias de la Salud de la Universidad Cientifica del Sur.
El curso en mencidn se desarrolld los dias 28, 29,30 y 31 de Mayo.

Se otorga la presente a solicitud del interesado.

Atentamente.

Miraflores, 03 de Junio del 2015

v

Dr. Oscar Ramirez Yerba
Médico Ocupacionil y del Medio Ambiente
Director del Curso de 48 hrs. de S.O.
CMP 36095 RNE 16435

Nota: El presente es de caracter temporal hasta la emision oficial del diploma emitido por secretaria académica de la Universidad
Cientifica del Sur.

Av. Arequipa 4861, Miraflores — Lima - Peru
http://www.ucsur.edu.pe/



http://www.ucsur.edu.pe/

UNIVERSIDAD PERUANA

CAYETANO HEREDIA

FacuLtap pe MEeDpicina

CONSTANCIA

El Director de Posgrado y Especializacion, y el Coordinador de la
Maestria en Medicina Ocupacional y del Medio Ambjente, gue suscriben,
dejan constancia QUE: ============m=mareeeer oo e e e s e m e e o e

SILVA REANO, JOSE FRANCO RENATO

Ha asistido a la Segunda Jornada Internacional Herediana de
Medicina y Salud Ocupacional 2014, desarrollado del 27 al 29 de
junio del 2014, en el campus sur de la Universidad, Casa Honorio
Delgado-Miraflores, desarrollandose lo siguiente como parte del Curso:
Patologia Ocupacional I1I:

Espirometria Ocupacional: Metodologia
NIOSH

Se expide la presente constancia para los fines pertinentes, a los 29 dias
del mes de junio del afio dos mil catorce, en la ciudad de Lima-Perd.----

/ Dr. Jonh Astete Cornejo
Universidad Peruana Cayetancdis@iighnador
Facultac de Medicina Alherto Hurtado

POSGRADO Y ESPECIALIZACION
Direccion

Dr. Osc mo
Director




LQ Lloyd's Register

LRQA

JOSE FRANCO RENATO
SILVA REANO

Ha aprobado el Curso de LRQA

CURSO DE FORMACION DE AUDITOR
INTERNO DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL - ISO 14001:2004 Y

OHSAS 18001:2007

Realizado en Arequipa, Del 08 al 11 de Junio
del 2015, con una duracién de 24 horas

Fecha de Emisién: 22 de Junio del 2015

Lloyd's Register Group Limited, its affiliates and subsidiaries, including Lioyd's Register Quality Assurance Limited (LRQA), and their respective officers, employees or agents are, individually and collectively, referred to in this clause
as 'Loyd's Register'. Lloyd's Register assumes no responsability anda shall not be hable to agy 150 for any loss, damage or expense caused by relance on the information or advice in this documet or howsoever previded, unless
Hhat person has signed & contract with the relevant Lioyd's Register entity for the provision of this information or advice and in that case any responsibility or lisbility is exclusively on the terms and conditions set out in that contract



Q: A.LS.O.
:"’/\/’——
— " @aﬂxiaciﬁn Latinoamericana

CAQHC: de Salud Ocupacional
<> SOPESO
sopEso

CONSTANCIA DE ASISTENCIA

Otorgado a:

JOSE FRANCO RENATO SILVA REANO

CURSO INTERNACIONAL DE ENTRENAMIENTO EN
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL CON

METODOLOGIA CAOHC (The Council for
Accreditation in Occupational Hearing Conservation’s)

Desarrollade en la ciudad de Arequipa
los dias 30 y 31 de Enero y 1 de Febrero

de 2014

Dr. Jonh ﬁstete Comejo
SOPESO
Presidente

La presente CONSTANCIA no representa aprobacion del Curso

3050
Nro. Curso:078 / Cddigo: Audiom CAOHC. / Folio Nro.:



"ON] 9180113

Jaanseal] ~-£1v1a1998 DHOVD
dd dSD HID QIqieyds uoy

V7 aad s d o P77

889C8Y

(] uonerdxyg

aey) DHOVO 6107 ‘1 Arenuqaq

V/SdD HAW (A “12UTAr3] 3nag

are(] PIEA

~— Bl P10C ‘T ATeniqa]

ISIUONBAIISUO)) FuLIBd [Buonedndd() paynid)

D a40fa.42y] S1 JPOUN0D) DHOVD Y1

£q yueof 125 spuawiaimbal 2y1 SuIMojof UOIIPALASUOD SULIDAY [PUOLDANII0 Ul 254N0D
paamba. ayy pajajdwod Knfssazons Suiavy pun a8pajmouy jp1oads pup (ouzinford pampasuouap Sulavy

OHOD JA "OUBIY-EA[LS ¥ 950(

yey) AJ1ID) 09 S ST,

Kyysnpur u
UONDAL2SU0I SUlLDY [PUCIPdNI20 Jo (11jpnb ay;
UIDIUIDUL PUD 2]1DA2]2 O] SPADPUDIS 1YS1]qDIS? 0] PaZIUDSE.L0

NOILLVAYHASNOD ONIIVHIH TVNOILVdAN1IDD0
NI NOLLVLIAAHOIIV Jd04A "TIDNNOD




L-d-A\¥00-d'Sd'0-9102-62} 0PUO

niad |9p s060|9aisd ap ojBaje -
dQ2-dID-9102-629 BUED

dao - niad [9p solajuebuj op ojfisjo) -
2850-X3-9L0Z-HOdN-NIDIS Eyed
e|paiaH ouelahe) eueniad pepisioajun -
SNI3dO-T-910Z-Z9Z "0IN Uoloniosay
PRES 8p [EUCIIEN oInpsy| -
Q-d321IH0-9102-0010 0IN UQNIoSeY
nuad [ep solaunsju3 ap oifajod -
9L0Z-NID-LLLYL OIN UoRNjoSSY

niad [ap oaipap oibaje) -

B3Py UoeDlIe0ay BiEd OplE/
81-£4p 0BIpo] - sopaID 6L
JND/AUIDLSIS-9L-ELy CIN UQIINIOSaY
dWD TYIDLSIS -
'SO2INIAYIV SOIDIdSNY

[euoioBdNOQ pnies ap eueniad pepsnos [euoiDEdNIQ) PNIES BP BUBNISY PEPaIdog
O2|Wgpedy J0j0311g Ty euapsald
epelQ ouelaae] %ovcmE‘_.q 0.BLLOY BIOUBI 8SO[

)y
.“_\_.L\

v

»m\sz

"BINid 8p [BUOIOBN PEPISISAIUN B| 9P
sndwed |2 us 910z 9P 9IqWBIAON 8p GZ A $Z ‘€Z Selp so| opezi|esl
‘910z einid |euoioednoQ pnjes ep oueniad 0saibuo) |A e
ooJew

|[op 0JuUap ‘BIBIA SEWRIQ dusly "Blq Jod OpejaIp , uoldenjea] e| eled
SeoIu29| :|eloge] pnijes e| ap eibojodIsd, 0sa1buod-aid 0SIND |Sp 8)uLdlSISY
ap pepljed us odioiued

oueay BA|IS O)Jeuay oouelq 9sor

anb eoyiue9 Jopeziuebio 9woo |3

910 einid
[euopedndQ pnjes ap
oueniad 0saibuo)

IA




0438189y op [enUdD) BUDLO
ajef
ZIAYHD SYATVD NYAI

s ——
a4

.....m.u.__mwﬂw.;.. @v... ...... n.u ; ........... W“U ...mm. .NE_.._

*sojeidadsa sosand ap sopeoyntan) A seamewoldip ap ousiBoy | us uwi_umwg@m N [2 ofeq oidsy]

'S4y gl / euoinj

'S1Y §7 / UONSAN) 9p SOPE.ISIU| SBWDISIS AP BLIOIPNY A UOIDNJBIY ‘UoEdYIURY

'S4y 9¢ / [euopedndQ pnjes 4 peplungag £ [Bjuaiquiy ‘pePIED) B] 3P UONSIK) 3P SBWIISIS 3p uoEIuaW|dw|
'S4y 7 [ Bnunuo?) elololy el eaed sediuda | A sejusnueLIBH

'SAY 9| [ UORSIC) AP movm._mmp..._. SBLLUISIS SO| B pepLIndag A [pusiquiy uoesi8a g ap uopedydy

*SJY T / UORSI) 9P SOPEIBD1U| SBWDISIS UD 0SS3lY [9p UODEIISIUILIPY

'S4 0F / 10081 SYSHO 4 100¥1 OSI ‘1006 OSI sousinbay 3p uopera.d.iziuj

'S4y 47 / [euopednd) pnjes £ peplinag ‘S1usiquiyy OIpS| ‘PEPI[ED) B| 9P UQNSIN) 3P SBLUIISIS SO| B UOIIINPOIIY)

SoIpN3s2 ap ue|d



Baly ap sjer 108310
BIASN Z9[BZY0S) BIOLjRd BUID _ mc__o_%\m |¥Sopen esor
5@8 \&\

10T 9P 14qe 3p Of "BwIl]

"SeJOY ()] Z 2P [€303 UN UOD |7 P OZJewW 3P /0 € 107 P ownl ap g7 [op epezi[eas
eamewojdip e] ap uoieqoude ap sousinbai so| opydwnd A sopnIsa Sns SIUSWIELIOIORISHES OPINPUOD BY USIND

ONV3Y VATIS OLVNIY OONVY4 asol

e ewojdip 21uasaud |2 e81010 pepijeD) g esed oansu| |3

10081 SYSHO A 100+1 OSI ‘1006 OSI YAVYDILNI NOILSID N3 OIdNLSs3 3d VINLVWOTdId

VWO1dId

N¥3d 30 YOIIMOLVYD AVAISHIAINN VIDEHILNOd

avarvo v %..V ==\
VHVd OLNLLLSNI & =
,&g

INAL N




Y

‘/'\/é-: A.LS.O.
:,.n/\/s-l"‘—
—-’W' Asaociacién Latinoamericana

SOPESO

Sl Parussa e Sakd Goupacions]
SoPEso

v

CONSTANCIA DE ASISTENCIA

Otorgado a:

José Franco Renato Silva Reano

CURSO MEDICAL SUPERVISOR
(Supervisor Profesional CAOHC)

Desarrollada en la ciudad de Lima
los dias 26 y 27 de Octubre de 2015

-~

%

Dr. Jonh ﬁ\srefe Comejo
SOPESO
Presidente

La presente CONSTANCIA no representa aprobacion del Curso

Folio Nro.:
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ESCUELA DE POSTGRADO

CENGEV-EBERSTD AD .

CIENTIFICA : .

DEL SUR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

CERLIEIG AL

Se otorga el presente certificado a:

SILVA REANO, JOSE FRANCO RENATO

Por haber aprobado el Curso de Vigilancia de la Salud de
los Trabajadores y Pruebas Funcionales en Salud
Ocupacional, organizado por la Facultad de Ciencias de
la Salud de la Universidad Cientifica del Sur.

Total Horas: 48.

Lima, 24 de julio de 2015

enaral

Gi

Secretario General
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